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Администрация Верхнекетского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«18» июня  2020 г.
	р.п. Белый Яр

Верхнекетского района

 Томской области
	№ 584


О внесении изменений в постановление Администрации Верхнекетского района от 25.07.2014 №884 «О порядке назначения и выплаты мер социальной поддержки специалистам областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Верхнекетская районная больница»
В целях совершенствования муниципального нормативного правового акта, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Верхнекетского района от 25.07.2014 № 884 «О порядке назначения и выплаты мер социальной поддержки специалистам областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Верхнекетская районная больница» следующие изменения:

1) в Положении о порядке назначения и выплаты социальной поддержки  специалистам областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Верхнекетская районная больница», утвержденном указанным постановлением:
а) в пункте 4.1.2. слова «муниципального образования «Катайгинское сельское поселение» заменить словами «муниципального образования Катайгинское сельское поселение Верхнекетского района Томской области»;
б) в пункте 4.2. слова «специалисту предоставляется  субсидия  на возмещение затрат по найму жилого помещения» заменить словами «возмещение затрат по найму жилого помещения»;

в) в пункте 4.3. слова «Информация о предоставлении специалисту ежемесячной социальной выплате и субсидии по возмещению затрат по найму жилого помещения» заменить словами «Информация о предоставлении специалисту мер социальной поддержки»;

г) в пункте 9.1. слова «субсидии на возмещение затрат по найму жилого помещения» заменить словами «возмещения затрат по найму жилого помещения»;
д) в абзаце 4 пункта 13 слова «муниципального образования «Верхнекетский район» заменить словами «муниципального образования Верхнекетский район Томской области»;

е) дополнить пункт 15 абзацем 5 следующего содержания:

«Меры социальной поддержки специалисту предоставляются с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором подано заявление о предоставлении мер социальной поддержки.»;
ж) пункт 22 изложить в следующей редакции:

«22. В течение десяти рабочих дней со дня уведомления специалистом ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» о случаях указанных в пунктах 19 и 20 настоящего положения, проводится заседание Комиссии, которая выносит решение о прекращении (приостановлении, возобновлении) выплат мер социальной поддержки.

При несвоевременном уведомлении специалистом ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» секретаря комиссии о наступивших случаях, указанных в пунктах 19 и 20 настоящего положения, производится перерасчет мер социальной поддержки. Сумма перерасчета в размере фактических выплат, исчисленных с месяца, следующего за месяцем, в котором наступил случай,  указанный в пунктах 19 и 20 настоящего положения, подлежит возврату на счет Администрации Верхнекетского района на основании письменного уведомления, направленного специалисту ОГБУЗ «Верхнекетская РБ».»;
з) пункт 24 изложить в следующей редакции:

«24. Выплата мер социальной поддержки прекращается (приостанавливается, возобновляется) с месяца, следующего за месяцем, в котором наступил случай,  указанный в пунктах 19 и 20 настоящего положения.»;

и) в пункте 26:

в абзацах 2, 10 слова «муниципального образования «Верхнекетский район» заменить словами «муниципального образования Верхнекетский район Томской области»;

дополнить абзацем 13 следующего содержания:

«Полученные специалистом ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» меры социальной поддержки возвращаются специалистом в районный бюджет в размере фактических выплат за весь период с даты назначения мер социальной поддержки. Полученные специалистом меры социальной поддержки подлежат возврату в районный бюджет в течение 30 рабочих дней со дня  предъявления Администрацией Верхнекетского района требования о возврате выплаченных мер социальной поддержки. При отказе добровольного  возврата бюджетные средства подлежат возврату в районный бюджет в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации по иску Администрации Верхнекетского района.»;
к) пункт 27 изложить в следующей редакции:

«27. При несвоевременном уведомлении специалистом ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» секретаря комиссии о наступивших случаях, указанных в пунктах 19 и 20 настоящего положения, производится перерасчет мер социальной поддержки. Сумма перерасчета в размере фактических выплат, исчисленных с месяца, следующего за месяцем, в котором наступил случай,  указанный в пунктах 19 и 20 настоящего положения, подлежит возврату в районный бюджет в течение 30 рабочих дней со дня  предъявления Администрацией Верхнекетского района требования о возврате выплаченных мер социальной поддержки. При отказе добровольного  возврата бюджетные средства подлежат возврату в районный бюджет в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации по иску Администрации Верхнекетского района.»;
л) приложение 2 к Положению о порядке назначения и выплаты мер социальной поддержки специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;

м) приложение 3 к Положению о порядке назначения и выплаты мер социальной поддержки специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению;
2) приложение 3 к указанному постановлению изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном вестнике Верхнекетского района «Территория».

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Верхнекетского района.
Глава Верхнекетского района                                                                 С.А. Альсевич
Белоглазова Т.А. 
(38258) 21509

Дело-2, УФ-1, бух.Адм.-1, ОГБУЗ «РБ»-1, члены комиссии – 4 , Белоглазова -1
Приложение 1
к постановлению Администрации

Верхнекетского района

от «18» июня 2020 г. №584 

Приложение 2
к Положению о порядке назначения и 
выплаты социальной поддержки 
специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ»
Примерная форма

ДОГОВОР

о предоставлении мер социальной поддержки специалистам областного 
государственного бюджетного учреждения здравоохранения 

«Верхнекетская районная больница»

р. п. Белый Яр                                                                    «___» ____________ 20__ г.

Администрация Верхнекетского района, именуемая в дальнейшем Администрация, в лице Главы Верхнекетского района _______________________________ _____________________________________________________________________,

(ФИО)

действующего на основании Устава муниципального образования Верхнекетский район Томской области, с одной стороны и специалист ____________________________________,

(фамилия, имя, отчество специалиста)

именуемый  в  дальнейшем  Специалист, вместе именуемые Стороны в соответствии с постановлением Администрации Верхнекетского района от 25.07.2014 № 884 «О порядке назначения и выплаты мер социальной поддержки специалистам областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Верхнекетская районная больница» (далее – Порядок назначения и выплаты мер социальной поддержки), на основании постановления Администрации Верхнекетского района от ____________ №__________ «О предоставлении мер социальной поддержки _________________»  (далее - Постановление Администрации Верхнекетского района от ___________ №______), заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом  Договора является удовлетворение  потребностей муниципального образования Верхнекетский район Томской области  во  врачах-специалистах  с  высшим  профессиональным образованием, прибывших работать в ОГБУЗ «Верхнекетская РБ», и оказание мер социальной поддержки Специалисту за счет средств местного бюджета муниципального образования Верхнекетский район Томской области (далее – местный бюджет).
2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА АДМИНИСТРАЦИИ

2.1. Администрация обязана:

2.1.1. Предоставить Специалисту следующие  меры  социальной поддержки за счет средств  местного бюджета:
- ежемесячная социальная выплата в размере ______ рублей на период с «____»_______________20_____г. по «_____» _____________20___г. 

- возмещение затрат по найму жилого помещения на период с «___» ___________ 20_____г. по «___» ___________ 20___г., в размере ___________ рублей. На основании договора найма жилого помещения от «___» _______ 20__г.».
3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СПЕЦИАЛИСТА 

        3.1. Специалист   обязан:

         3.1.1. Приступить  к  работе  в ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» в  соответствии  с условиями трудового договора.

3.1.2. Отработать в ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» не менее пяти лет непрерывно с момента заключения трудового договора. 

         3.1.3. Вернуть полученные меры социальной поддержки  в местный бюджет в соответствии с пунктами 26 и 27  Порядка  назначения и выплаты мер социальной поддержки с момента  предъявления Администрацией Верхнекетского района требования о возврате мер социальной поддержки в следующих случаях:   

- прекращение трудового договора до истечения срока, указанного в п. 17 настоящего положения, в соответствии со статьей  80 Трудового кодекса Российской Федерации;

- по инициативе работодателя в соответствии с п. 3, п. 5, п. 6, п. 11 ч. 1 статьи  81 Трудового кодекса Российской Федерации;

- при несвоевременном уведомлении Специалистом секретаря комиссии по предоставлению мер социальной поддержки специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» о наступивших случаях, указанных в пункте 3.1.4. настоящего договора.
При отказе добровольного  возврата выплаченных Специалисту мер социальной поддержки, бюджетные средства подлежат возврату в местный бюджет в  судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации по иску Администрации Верхнекетского района. 

          3.1.4. Уведомить секретаря комиссии по предоставлению мер социальной поддержки Специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» в течение трех рабочих дней с момента наступления следующих случаев:

1) прекращения трудового договора по инициативе специалиста в соответствии со статьей  80 Трудового кодекса Российской Федерации;

2) прекращение трудового договора  по инициативе работодателя в соответствии со статьей 81 Трудового кодекса Российской Федерации; 

3) прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон: 

 призыв работника на военную службу или направление его на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу; 

4) предоставление отпуска без сохранения заработной платы;


5) предоставление отпуска по беременности и родам и отпуска по уходу за ребенком до 3  лет; 


6) выход на работу из отпуска по уходу за ребенком до 3  лет.

4. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ 

МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

4.1. Средства  на  предоставление  мер социальной поддержки, перечисляются Специалисту на  счет, указанный в заявлении о предоставлении мер социальной поддержки. Выплата мер социальной поддержки производится ежемесячно в срок до ____ числа. 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. Договаривающиеся   Стороны   несут   ответственность   за невыполнение   или   ненадлежащее   выполнение   взятых   на  себя обязательств   в   соответствии  с  действующим  законодательством Российской Федерации.

6. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

6.1. Договор  может  быть  расторгнут  досрочно по  соглашению Сторон.

6.2. Споры,   возникающие    между    Сторонами,   решаются  в установленном законом порядке.

6.3. Договор  вступает  в  силу  с  момента  его подписания  и действует до исполнения условий договора Сторонами в полном объёме.

6.4. Договор  составлен  в двух экземплярах, по одному  для каждой из Сторон.

7. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ

	Администрация:

Юридический адрес:
 635500,Томская обл, Верхнекетский район, р.п.Белый Яр,ул.Гагарина,д.15 ИНН 7004002210, КПП 700401001 
Банковские реквизиты: 
УФК по Томской области (Управление финансов Администрации Верхнекетского района, Администрация Верхнекетского района)

л/с 0290200002 
р\с 40204810250040004507 
в ОТДЕЛЕНИИ ТОМСК г. Томск 

БИК 046902001

	СПЕЦИАЛИСТ

_________________________________

(фамилия, имя, отчество) ___________

_________________________________

Паспорт: серия _______ N __________

выдан ___________________________

ИНН_____________________________

Адрес регистрации: ________________

_________________________________

Телефон: _________________________

Банковские реквизиты: ___________

_________________________________

_________________________________

_________________________________


Подписи:

Глава Верхнекетского района                 __________________

 М.П.

Специалист 

______________________                      ___________________

Приложение 2
к постановлению Администрации

Верхнекетского района

от «18» июня 2020 г. №584 
Приложение 3

к Положению о порядке назначения и выплаты социальной поддержки специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ»
Реестр выплаченных мер социальной поддержки специалистам ОГБУЗ «Верхнекетская РБ» по состоянию 

на ___ января 20___ года

	№ п/п
	Наименование филиала  (структурного подразделения) ОГБУЗ «Верхнекетская РБ»
	Ф.И.О.

специалиста
	Дата и № постановления о предоставлении мер социальной поддержки


	Период для предоставления ежемесячной социальной выплаты
	Дата  № постановления о  приостановлении выплаты  мер социальной поддержки
	Дата и № постановления о возобновлении выплаты мер социальной поддержки
	Дата и № постановления о прекращении выплат  мер социальной поддержки
	Предоставленные специалисту  меры социальной 
поддержки по договору за счет средств местного 

бюджета муниципального образования 
Верхнекетский район Томской области руб.

	
	
	
	
	
	
	
	
	Ежемесячная социальная выплата (руб.)
	Возмещение затрат  по найму жилого помещения (руб.)
	Всего предоставлено мер социальной поддержки (руб.)
	

	 
	
	 
	 
	
	
	
	 

 

 
	 
	 
	 

 
	
	

	 
	
	 
	 
	
	
	
	 

 

 
	 
	 
	 

 
	
	


Руководитель         __________________                          ______________________

Исполнитель
______________________                  ___________________

Приложение 3

к постановлению Администрации

Верхнекетского района

от «18» июня  2020 г. №584
Приложение 3

к постановлению Администрации

Верхнекетского района

от 25 июля 2014 г.  № 884

СОСТАВ

Комиссии по предоставлению мер социальной поддержки специалистам 
областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Верхнекетская районная больница»
	Досужева 

Любовь Александровна
	- заместитель Главы Верхнекетского района по социальным вопросам, председатель комиссии;

	Белоглазова Татьяна

Алексеевна 

Кузнецова Ольга

Николаевна
	- специалист Администрации Верхнекетского района, секретарь комиссии;

- начальник отдела по связям с общественностью, поселениями и средствами массовой информации;

	Молиборская 

Наталья Николаевна
	- заместитель начальника Управления финансов Администрации Верхнекетского района – начальник бюджетного отдела Управления финансов Администрации Верхнекетского района;


	Чухлебов 

Александр Владимирович
	- главный врач областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Верхнекетская районная больница» (по согласованию).


