Положение о конкурсе «Женщина года 2014»

Общие положения

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения в период с 1 августа по 12 ноября 2014 года Конкурса «Женщина года 2014» (в дальнейшем – Конкурс) среди женщин Томска и Томской области.

Конкурс  «Женщина года 2014» - это социальный проект, учрежденный в целях поддержки Гендерной стратегии Российской Федерации (ст. 19 Конституции РФ) и утвержденных Президентом РФ основных направлений государственной семейной политики.
Основополагающими принципами Конкурса являются: открытость, равенство условий и возможностей для всех участников Конкурса, коллегиальность принятия решений.

Общее руководство проведением Конкурса осуществляет Организационный комитет (далее – Оргкомитет, Приложение №1), возглавляемый инициатором Конкурса - Координационным Советом женщин при Мэре города Томска (далее – Совет).

Оргкомитет формирует состав Жюри Конкурса (в дальнейшем – Жюри, Приложение №2). Жюри - коллегиальный орган, созданный для принятия квалифицированного решения по результатам Конкурса.

Цели и задачи Конкурса

Конкурс проводится в целях повышения социального статуса женщин в современном обществе, привлечения внимания общественности к их вкладу в социально-экономическое развитие города и области, активизации участия женщин в общественной и политической жизни Томска и Томской области, реального обеспечения равных прав мужчин и женщин во всех сферах жизнедеятельности

Задачами Конкурса являются:

- создание стимулов  для усиления влияния женщин на процессы политического и экономического развития Томска и Томской области и решение социально- значимых вопросов;

- создание условий для самореализации и раскрытия творческого потенциала женщин;

- выявление и поддержка талантливых женщин, достигших выдающихся результатов в различных сферах деятельности;

- формирование позитивного общественного мнения о социальном статусе женщины в современном обществе;

- повышение престижа российской семьи, укрепление семейных ценностей;

- информирование общественности о достижениях женщин Томска и Томской области.

Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе может осуществляться предприятием, учреждением, организацией или на основе самовыдвижения.

Номинации конкурса

Победители конкурса определяются в следующих номинациях:
· «Женщина-лидер общественного движения» - присуждается женщинам, активно и плодотворно занимающимся общественной деятельностью, завоевавшим передовые позиции в общественной жизни Томска и Томской области.

· «Женщина-профессионал»  - присуждается женщинам, добившимся больших успехов в профессиональной деятельности,  показавшим пример самоотверженного труда, служения долгу.

· «Творческая личность» - присуждается женщинам, добившимся  значительных результатов в сфере творчества, искусства и культуры, развития культуры среди населения,   пропаганды культурных ценностей

· «Женщина-мать, хранительница семейного очага»  - присуждается женщинам, сохраняющим и развивающим лучшие семейные традиции и традиции воспитания детей в семье.

· «Женщина-королева спорта» - женщина, активно занимающаяся спортом, физической культурой, добившаяся высоких спортивных результатов, широко пропагандирующая здоровый образ жизни.
Условия участия в конкурсе

При оценке номинантов учитываются:
В номинации  «Женщина-лидер общественного движения»
· неоспоримые личные заслуги в общественной деятельности, большой вклад в развитие общественной жизни Томска и Томской области;

· талант организатора и лидера, сумевшего объединить вокруг себя социально активных людей;

· социальная значимость и эффективность действий;
· разработка и практическое применение собственных форм и методов работы.

В номинации  «Женщина-профессионал»

· неоспоримые личные заслуги в профессиональной деятельности, высокий уровень профессионального мастерства, личный вклад в формирование позитивного имиджа предприятия, организации;

· разработка и практическое применение собственных профессионально - эффективных форм и методов работы; новации в профессиональной деятельности;

· самосовершенствование, повышение уровня профессиональной подготовки;

· деловая репутация.

В номинации  «Женщина – творческая личность»

· достижения в области литературы, искусства, культуры, архитектуры и иных сферах творческой деятельности, отмеченные на местном, региональном и всероссийском уровнях;

· личный вклад в сохранение, развитие и распространение культуры;

· достижения в деятельности, направленной на приобщение населения к занятию творчеством, создание условий для эстетического развития, самореализ​ации талантов;

· повышение своего творческог​о потенциала, самосовершенствование, самореализация.

В номинации  «Женщина-мать, хранительница семейного очага»

· общественное признание заслуг в  воспитании детей, сохранении семейных ценностей, повышении престижа семьи;

· создание интересных семейных традиций, способствующих повышению самодостаточности семьи;

· пропаганда семейных ценностей через участие в социально значимой деятельности;

· разработка и практическое применение собственных методик семейной педагогики, новых форм и методов семейного воспитания.

В номинации  «Женщина – королева спорта»

· высокие результаты в различных видах спорта;

· общественное признание заслуг в области физической культуры;

· активное участие в спортивной жизни Томска и Томской области, пропаганда здорового образа жизни на личном примере;

· постоянное повышение своего физического потенциала, самосовершенствование, самореализация.

При оценке номинантов принимается во внимание качество исполнения, оформления представленного информационного и демонстрационного материала.

Предоставление материалов участников конкурса, Требования по оформлению конкурсных документов

Для участия в конкурсе необходимо представить в Оргкомитет следующие документы:

-  анкета-заявка участника Конкурса установленного образца (Приложение №3);

- подробная характеристика с указанием основных достижений в текущем году, подписанная руководителем организации, выдвинувшей претендента;
- рекомендательные письма от органов государственной власти области, местного самоуправления, общественных организаций, учреждений;

-  фотография (в электронном виде – портретная или жанровая в формате JPG не менее 2 МБ;
-  информация о жизни и деятельности (для самовыдвиженцев).

Дополнительно могут быть представлены:

- отзывы, публикации, документы, подтверждающие общественное признание заслуг номинанта;

- видео и фотоматериалы о номинанте;

- любая дополнительная информация, которая позволяет отразить результаты деятельности номинанта.

Заявка в конкурсную комиссию предоставляется на бумажном носителе в одном экземпляре и в электронном варианте на любом носителе.

Не подлежат рассмотрению материалы, поступившие в Оргкомитет позднее установленного срока. Количество номинантов неограниченно.

Материалы, присланные на конкурс, не возвращаются.
Требования к участницам Конкурса
К участию в Конкурсе допускаются гражданки РФ, достигшие совершеннолетия и имеющие регистрацию по месту жительства на территории Томска и Томской области.

Функции Оргкомитета и Жюри
Прием и консультирование номинантов по процедуре участия в Конкурсе на основании

Положения;

осуществление информирования женщин Томска и Томской области о Конкурсе;

формирование и обеспечение работы Жюри Конкурса;

прием и регистрация заявок на участие в Конкурсе;

обеспечение сохранности заявок;

подведение итогов Конкурса, определение победителей Конкурса;

решение других задач, связанных с проведением Конкурса.

Требования к Оргкомитету и Жюри

Жюри считается правомочным для принятия решения при присутствии на заседании двух третей членов Жюри.

Решение Жюри принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов и оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Жюри.

Члены Оргкомитета должны объективно рассматривать заявки, представленные на данный Конкурс, следуя высоким этическим стандартам во всех случаях, связанных с выполнением указанных обязанностей.

Члены Оргкомитета не должны представлять интересы каких-либо лиц, подавших заявку.

Если член Оргкомитета находится в договорных отношениях с организацией или физическими лицами, подавшими заявку в рамках данного Конкурса, он должен проинформировать об этом Оргкомитет Конкурса.

Каждый член Оргкомитета свободен в своем выборе.

Порядок рассмотрения заявок и подведение итогов Конкурса

Оргкомитет рассматривает поступившие заявки на предмет их соответствия форме и условиям участия в Конкурсе, требованиям к участникам Конкурса. Оргкомитет ведет Журнал, в который вносит все поступившие заявки. Заявкам, полностью соответствующим условиям Конкурса, присваиваются регистрационные номера. Если заявителю отказано в регистрации, то в специальной графе Журнала делается запись с указанием причин отказа.

Победители Конкурса по каждому направлению определяются Жюри.

Итоги Конкурса оформляются протоколом и утверждаются председателем Жюри.

Награждение

Победителям Конкурса присваивается почётное звание – «Женщина года 2014» в соответствующей номинации и вручаются Ценные Призы.

Все финалистки Конкурса награждаются памятными дипломами и подарками.

Всем участницам конкурса вручаются памятные дипломы.

Победительницы в номинациях, определяемых Жюри в соответствии с решением Оргкомитета, могут быть награждены подарками от Партнеров Конкурса (в дальнейшем – Партнеры).

По соглашению с Оргкомитетом Партнеры могут учредить свою номинацию и вручить специальный приз.

Место приема и регистрации заявок, Сроки проведения Конкурса

Прием и регистрация заявок на Конкурс осуществляются с 1 августа по 1 ноября 2014 года по адресу: г.Томск, ул.Кузнецова, 28А, комитет по местному самоуправлению администрации Города Томска, телефон 53-41-35, 56-22-78.
Экспертиза заявок и определение победителей Конкурса осуществляются с 1 по 7 ноября 2014 года.

Подведение итогов Конкурса и церемония награждения победителей конкурса состоятся 12 ноября 2014 года. Информация о месте проведения Торжественной церемонии награждения победителей предоставляется дополнительно.

Финансирование Конкурса

Финансирование Конкурса осуществляется в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Город Томск» на соответствующий финансовый год в рамках реализации городской долгосрочной целевой программы «Развитие городского сообщества на 2012-2014 г.г.».

Приложение №1 к Положению о проведении 
Конкурса «Женщина года 2014» 

Форма заявки

Титульный лист

1. Название организации-заявителя или ФИО самовыдвиженца

2. Контактная информация (адрес, телефон, факс, e-mail)

3. Руководитель организации-заявителя (ФИО, контактные телефоны)

4. Номинация конкурса 

Настоящим  подтверждаю достоверность предоставленной  информации

Подпись руководителя организации, печать 

или Подпись и ФИО самовыдвиженца

Дата











































































































































































































































































































































